Ekonomicko-socialny koncept pre krest’anski demokraciu

1. Socialne trhové hospodarstvo

Socidlne inStiticie a Struktury musia byt utvarané tak, aby kazdému cloveku v State
a spolo¢nosti umoznili T'udsku existenciu. Co to konkrétne znamens, sa neda sformulovat’ mimo
priestor a €as. Socialna otazka nebola nejakym neopakovatel'nym historickym javom 19. storocia,
kazda spoloc¢nost’ a kazdd epocha ma svoju socidlnu otdzku. A neustale sa tu objavuje aj otazka
socialnej spravodlivosti, neustdle musime nanovo premyslat socidlne zalezitosti. Kostrou
ekonomicko-socidlneho konceptu pre krestanski demokraciu musi byt idea spravodlivej
spolo¢nosti.

Europske krestanské demokracie v druhej polovici 20. storocia sformulovali viziu,
spravodlivej spolo¢nosti pod ndzvom ,,socidlne trhové hospodarstvo®. Aj slovenské KDH sa hlasi
k tomuto konceptu. ,,Socidlne trhové hospodarstvo je zalozené na podpore cinorodosti a
podnikavosti I'udi a zaroven na solidarite, ktord je schopnd dat’ hospodarskej aktivite I'udsky
rozmer. Nadvidzujeme tak na osvedéeny model krest'anskodemokratickej, pravicovej a zaroven
socialne citlivej hospodarskej politiky.“ piSe sa v neddvno schvalenom Zakladnom programe KDH.

Ak sa pozrieme z nadhl'adu na predchadzajucich 25 rokov, vidime ze slovenskd ekonomika
v 90-tych rokoch minulého storocia prechadzala transforméciou z centralne riadenej na trhovi. V
tomto procese krestanska demokracia jednozna¢ne podporovala posiliiovanie trhovych principov
v ekonomike, a tak pozitivne prispela k transformacnému procesu. D4 sa povedat, Ze v tom Case
budovala predovsetkym ,trhovost* hospodarstva, ¢o zhladiska historického kontextu treba
pokladat’ za pozitivne. Dnes, ked’ je Slovensko uz vyse 10 rokov ¢lenom EU, a jeho ekonomika je
plne kompatibilnd s ostatnymi ¢lenskymi Statmi, ¢eli uz aj slovenska ekonomika problémom, ktoré
su aktudlne vo vyspelych krajinach s trhovym hospodarstvom. Vsetko nasvedcuje tomu, Ze dnes by
sa mala krestanskd demokracia zamerat predovSetkym na posiliiovanie ,socialnosti®
hospodarstva, ale takym sposobom, aby neboli poskodené pozitivne trhové mechanizmy.

2. Narastanie majetkovej nerovnosti

Ako hlavny problém v trhovych hospodarstvach vyspelych Statov v poslednom obdobi
ekonomicki experti identifikovali vyrazné narastanie majetkovej nerovnosti. Ddsledkom je
majetkova deformdacia spolocnosti, ktora zapric¢iuje d’alSie negativne javy — vysoku
nezamestnanost a z nej prameniacu chudobu a vylicenie na jednej strane a neprimerane velky
ekonomicky a politicky vplyv finan¢nych skupin anajbohatSich I'udi na druhej strane. Tato

nerovnost’ v rozdelovani bohatstva sved¢i o krize systému ako celku.

Mieru nerovnosti ilustruje sprava organizacie Oxfam. V rokoch 2009 az 2014, teda pocas
stcasnej hospodarskej krizy, narastol podiel majetku najbohatSieho percenta obyvatel'ov planéty zo
44 na 48 percent. Spodnych 80 percent I'udi dnes vlastni len 5,5 percenta majetku. Tymto tempom
bude na budiici rok horné jedno percento kontrolovat’ polovicu celosvetového majetku. Cim
blizSie k Spici spolocenskej pyramidy, tym sa rychlost’ rastu nerovnosti viac zvySuje. Osemdesiat
najbohatsich os6b na svete ma spolu taky majetok ako 3,5 miliardy tych najchudobnejSich. Sprava
tiez upozornuje, ze bohati vyuzivaju stale vyraznejSie svoj majetok ako nastroj politického
presadzovania vlastnych zdujmov: financovanie medidlnych kampani, podpora politickych stran a
politikov, vydieranie odchodom investici. Oxfam opakovane upozornuje na ,,Skodlivy dopad*
rasticej nerovnosti, ktora pomaha ,najbohatSim podkopavat’ demokraticky proces a
presadzovat’ politiky, ktoré podporuji ich ziujmy na tkor inych*.

Richard Wilkinson a Kate Pickettova vo svojej knihe Rovnovéaha dokazuju, ze hospodarsky
rast azvySovanie priemerného prijmu prestavaji v bohatych spolocnostiach prispievat’
k vS§eobecnému blahu. V knihe podavaju prehlad indicii, ktoré napovedaji, ze sme sa dostali
blizko maxima toho, v ¢om nam moze prospiet hospodarsky rast. Vo svojej knihe dokazuji na



zéklade analyzy vysledkov mnohych sociologickych §tudii, ze potom, ¢o sme dosiahli horna
hranicu toho, v ¢om nam moze byt uzitocné zvySovanie hmotnej Zivotnej Urovne, sme prvou
generaciou, ktora musi najst nové sposoby zvySovania redlnej kvality zivota. Zich vyskumov
vyplyva, Ze kvalita spolo¢enskych vzt'ahov, miera zdravotnych a mnohych socidlnych problémov a
kvalita Zivota je vyrazne ovplyvnena mierou nerovnosti v spolo¢nosti.

3.Vyvazeny ekonomicky rozvoj

Tieto analyzy ukazuju, ze ak chceme dnes budovat socidlne spravodlivii spolo¢nost,
musime presadit’ taky ekonomicko-socialny koncept, ktory dokaze tento problém eliminovat’,
ato je koncept zabezpecujuci zniZovanie majetkovych rozdielov, resp. udrZanie tychto
rozdielov v primeranom rozsahu. Koncept vyvazeného ekonomického rozvoja, v ktorom
vSetky spolocenské vrstvy zvysuju svoj ekonomicky potencial priblizne rovnako, je vel'mi dobre
kompatibilny s viacerymi principmi krestanského socidlneho ucenia — je to aplikacia principu
solidarity a spravodlivosti priamo v hospodarskom sektore. Preto takyto vyvaZzeny ekonomicky
rozvoj by mal byt’ jednym z hlavnych principov modernej krest’anskej demokracie.

Prehl'ad nastrojov zniZzovania nerovnosti ukazuje, Zze k vicsej rovnosti existuju dve odliSné
cesty — jedna s vyuzitim dani a podpory ako prostriedkov prerozdelenia prijmu od bohatych
k chudobnym adruhia vytvorenim menSich rozdielov v hrubych prijmoch pred
prerozdelenim. Tieto dve mozZnosti vSak nie su nezlucite'né, neodporuju si. Podpora pre vicsiu
rovnost’ nie je nutne podpora pre vyrazné Statne zasahy.

Pristup, ktory problém riesi zdsadne a dlhodobo, spoc¢iva v rozSirovani demokratického
vlastnictva zamestnancov, zaloZeného na podielovom spoluvlastnictve spolo¢nosti, v ktorych
si zamestnani (,,zamestnanecké akcie”). Nielenze sa tento pristup vyhyba sustredeniu moci
v rukéch §tatu, ale vyskumy naznacuju, Ze toto rieSenie ma vyznamné ekonomické a spoloCenské
vyhody v porovnani s organizdciami vlastnenymi a riadenymi vonkaj$imi investormi. Podielové
vlastnictvo zlepsi vykon podniku, lebo redukuje rozpor v zaujmoch medzi zamestnavatelmi
a zamestnancami. K vytvorenie spolahlivého rozdielu vo vykonnosti podniku musi byt’ podielové
vlastnictvo kombinované s metédami rozsiahlejSieho participativneho riadenia. Dnes uz je
k dispozicii mnoho vyskumnych stadii, ktoré vycisluju ekonomicky prinos kombinacie podielového
vlastnictva zamestnancov a ich u¢asti na riadeni. Studie opakovane ukazuju, Ze k vyznamnému
zlepseniu vykonu dochddza prave vtedy, ked’ st programy podielového vlastnictva zamestnancov
sprevadzané metddami vacsej Gcasti na riadeni.

4. Praca pre kazdého

Jednym z najvaznejSich problémov stacasného hospodarskeho systému je
nezamestnanost’. Kto je nezamestnany, trpi nie len tym, Ze prichddza o prijem, ale i stratou
zmysluplnej aktivnej existencie a stratou spolocenskych kontaktov. Spolo¢nost’, ktora toto neberie
na zretel’, je nel'udska. Potrebujeme spoloc¢nost’, v ktorej kazdy dostane prilezitost. Ak hospodarstvo
nedokaze vytvorit’ dostatok pracovnych miest, si1 potrebné verejne podporované aktivity, ktoré
v ramci solidarity pracu zabezpecia.

Zaikladna mysSlienka socialne citlivého pristupu je t4, Ze bude zmysluplnejSie
i zodpovednejSie subvencovat’ tym, ktorych sa to tyka, priacu namiesto nezamestnanosti.
Pokial’ ide o konkrétne formy podpory, mézeme vyuzit’ skiisenosti s integracnym pracovnym trhom
pre postihnutych l'udi. Nezamestnanym bez vyhliadky na ziskanie prace v dohladnej dobe
v Standardnej komer¢nej spolo¢nosti, je potrebné ponuknut pracu prostrednictvom verejne
podporovaného tzv. ,tretieho trhu prace®, ktory im trvale umozni podiel'at’ sa na pracovhom
zivote. Takyto ,.treti trh prace™ - verejne dotovand zamestnanost’ - by mala byt otvorené pre rdzne
typy podnikov a na tretom pracovnom trhu by mal tiez vladnut’ trh. To znamena, Ze by doty¢ni mali
mat’ moznost’ vyberat’ si z ponuky pozicii a zamestnavatel'ov a malo by byt’ zabezpefené, Ze naozaj
vSetci, ktori o to prejavia zdujem, pracu dostant.



5. Praca ma prednost’ pred kapitalom

Toto taziskové vyjadrenie katolickej socidlnej nduky podrobne vysvetlil papez Jan Pavol II.
v encyklike Laborem exercens zroku 1981. Kardinal Reinhard Marx, profesor socidlnej nauky
a spolocenskych vied na niekol'kych nemeckych univerzitach, vo knihe Kapital uvadza: ,,Musime
sa postavit’ sucasnej tendencii absolutizovat’ kapital a kapitalové zaujmy. Praca a pracujici
majui prednost’ pred kapitalom. To neznamend, Ze by sa nemal brat’ zretel na kapitalové zaujmy.
Kapital predsa patri 'udom a na zaujmy l'udi sa ma a musi , samozrejme v patri¢nej podobe, brat
zretel’. Lenze kapital nie je mozné Stylizovat’ do podoby zlatého tel'at’a, okolo ktorého ma tancovat’
celé T'udstvo. A predovsetkym nie je mozné pracu podriadovat’ kapitalu len ako nakladovy faktor.
Naopak plati zdsada prednosti prace pred kapitalom.*

Ekonomickd paradigma krestanskej demokracie by mala byt vychadzat =z principu
vyvazeného ekonomického rozvoja. Je zrejmé, Ze dosiahnut’ vyvazZeny rozvoj nie je mozné bez
urcitych regulacii trhového prostredia, ktorych cielom ma byt podporit’ tych, ktori sa sami nevedia
presadit’ na pracovnom trhu a sucasne ,,pribrzdit* narast extrémnych prijmov. Treba ocenit, Ze
KDH sa vo svojom novom zékladnom programe k tomu hlési: ,,KDH ma zaujem vytvarat' na
Slovensku spravodlivy ekonomicky systém s rovnostou prileZitosti. Spravodlivost’ chapeme ako
rovnost’ prilezitosti pre vsetky subjekty hospodarstva od zamestnancov po podnikatelov. Nasa
politika bude viest’ k tomu, aby nebolo Ziadnym spésobom zneuZivané postavenie silnych
ekonomickych celkov a finan¢nych skupin na dkor poctivych podnikatel’ov a zamestnancov.
Budeme orientovat naSe usilie na odstraiiovanie arogancie moci silnych, ktori deformuju
ekonomické prostredie.*

Ekonomicko-socialny koncept pre modernu krest’anski demokraciu je socialne trhové
hospodarstvo. Modernd krestanskd demokracia by mala presadzovat také socialne trhové
hospodarstvo, ktoré je zaloZené na vyvazenom ekonomickom rozvoji spolo¢nosti, v ktorom vSetky
spolocenské vrstvy zvySuju svoj ekonomicky potencial priblizne rovnako, v spolo¢nosti je
zabezpecena praca pre kazdého, kto chce pracovat’, a je eliminovany neprimerany vplyv finanénych
skupin a oligarchov prostrednictvom zakonnych regulécii.
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